
ВЫПИСКА  

из протокола № 13 от 09.09.2022 

совещания с руководителями образовательных организаций 

 

Присутствовали: Горшкова Р.В, Редькова А.А., Давыдова Н.А., Купчина Е.А., 

Трусова М.Б., руководители образовательных организаций. 

Повестка: 

1. Реализация ФГОС НОО и ООО в Советско – Гаванском муниципальном 

районе. 

Слушали: 

Редькову Анну Алексеевну, заместителя начальника Управления образования 

Администрации Советско-Гаванского муниципального района Хабаровского 

края о мероприятиях по реализации ФГОС НОО и ООО в Советско – Гаванском 

муниципальном районе.  (Аналитическая справка по вопросам реализации 

ФГОС НОО и ООО в Советско – Гаванском муниципальном районе. 

(Приложение 1). 

Решили: 

1. Информационно- методическому центру (Трусова М.Б.) разработать план 

мероприятий по методическому сопровождению педагогических работников на 

этапе реализации обновленных ФГОС 

Срок:15.09.2022. 

1.1. Провести мониторинг профессиональных и информационных 

потребностей работников системы образования.  

Срок: декабрь 2022 г. 

2. Руководителям общеобразовательных учреждений разработать планы 

работы школьных методических объединений с ориентацией на рассмотрение и 

методическую помощь педагогическим работникам в вопросах реализации 

обновленных ФГОС, функциональной грамотности. 

2.1. Разработать план методической работы, обеспечивающей сопровождение 

введения ФГОС. 

Срок: 1 октября 2022. 

2.2. Разместить рабочие программы учебных предметов и внеурочной 

деятельности на сайтах ОУ  

Срок:  20.09.22  

2.3. Организовать участие в КПК  для заместителей директоров по УВР, 

учителей-предметников общеобразовательных учреждений программам 

«Современный урок: от цели до результата», «Проектирование рабочей 

программы учебного курса как профессионального инструмента учителя в 

соответствии с обновленным ФГОС ООО» на базе   КГАОУ ДПО  

«Хабаровского краевого института развития образования». 

Срок: октябрь 2022г. 

Протокол вела заместитель начальника  

Управления образования Администрации 

Советско-Гаванского муниципального района                       А.А. Редькова 



 

                                                                                             Приложение 1. 

Реализация обновленных ФГОС НОО и ООО в Советско- Гаванском 

муниципальном районе. 

    Подготовка к введению обновленных ФГОС НОО и ООО  в нашем 

муниципалитете проводится в соответствии с «дорожной картой», 

утвержденной Приказом Управления образования Администрации Советско-

Гаванского муниципального района Хабаровского края от 14.02.2022 № 81 

«О переходе на обновленные ФГОО НОО и ФГОС ООО», где была утвержден 

состав рабочей группы по внедрению новых федеральных государственных 

образовательных стандартов начального общего образования и основного 

общего образования в Советско-Гаванском муниципальном районе. 

     Совещания с руководителями образовательных организаций, мониторинги 

сайтов, проведенные в марте и мае 2022 года, сбор оперативной информации 

позволяют оценить стадию подготовки к введению ФГОС НОО и ООО в 

общеобразовательных учреждениях района. 

 В каждом общеобразовательном учреждении района разработана дорожная 

карта введения ФГОС НОО и ООО, в соответствии с которой приводится в 

соответствие с требованиями обновленных ФГОС нормативная база (локальные 

акты) образовательных организаций. 

     В связи с началом 1 апреля 2022 года записи детей в общеобразовательные 

учреждения в первую очередь приведены в соответствие с требованиями 

обновленных ФГОС НОО «Правила приема граждан на обучение» и ряд других 

документов. Локальные акты находятся в стадии завершения.  

ОУ собраны заявления с родителей 1-6 классов о согласии перехода на 

обновленные ФГОС НОО и ООО. 

Необходимо пересмотреть  Положения о языках образования, Положение о 

порядке зачета результатов освоения обучающимися учебных предметов, 

Положение, регламентирующее режим занятий обучающихся, Положение о 

текущем контроле успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся, 

Положение об организации обучения лиц с ограниченными возможностями 

здоровья, режим занятий, финансирование, материально-техническое 

обеспечение, штатное расписание, Положение о порядке обучения по 

индивидуальному учебному плану, Положение о рабочих программах, 

разрабатываемых по ФГОС-2021 и другие.  

Проводится работа по приведению в соответствие с требованиями обновленных 

ФГОС кадровых и психолого-педагогических условий реализации основных 

образовательных программ, штатное расписание и должностные инструкции 

работников образовательной организации.  

      Большое место при подготовке к введению ФГОС отводится 

муниципальной методической службе. В первом полугодии текущего учебного 

года в рамках районных методических объединений проведены семинары - 

совещания «Готовимся к введению обновленных ФГОС НОО и ООО». В январе 

2022 в рамках совещания с руководителями ОУ состоялся семинар по теме «О 

введении обновленных ФГОС: первоочередные задачи и мониторинг 
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реализации введения обновленных ФГОС», где обсуждались цели, изменения, 

новые требования обновленных ФГОС НОО и ООО, требования к рабочим 

программам по предметам, структуре рабочей программы воспитания (с 

изменениями) и др. 

         Информационно- методический центр Управления образования 

Администрации Советко- Гаванского муниципального района для 

администрации ОУ был собран пакет необходимых документов введения 

обновленных ФГОС.  В методическую копилку школ предложены для работы 

различные рекомендации и шаблоны (по составлению рабочих программ; по 

подготовке педагогов к работе по новым ФГОС, по организации текущего 

контроля и промежуточной аттестации по новым стандартам, по организации 

мониторинга образовательных потребностей по новым ФГОС и другие).  

      План работы районных методических объединений учителей - 

предметников на 2021/2022 учебный год был разработан с ориентацией на 

рассмотрение и методическую помощь педагогическим работникам в вопросах 

реализации обновленных ФГОС, формированию и оценке функциональной 

грамотности.  

В соответствии с приказами Министерства просвещения РФ от 31 мая 2021 г. 

№ 286 и 287 «Об утверждении федерального государственного 

образовательного стандарта основного общего образования», пунктом 11 

Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

основным общеобразовательным программам - образовательным программам 

начального общего, основного общего и среднего общего образования, 

утвержденного приказом Минпросвещения России от 22.03.2021 № 115, на 

основании Распоряжения Министерства образования и науки Хабаровского 

края от 06.09.2021г. № 1198 «Об использовании   единых рабочих программ по 

учебным предметам в образовательных организациях Хабаровского края в 

2021/2022 учебном году в режиме апробации» присвоен статус краевой 

инновационной площадки МБОУ СШ № 1. 

   В этой школе с 15 сентября 2021 года прошла апробация примерных рабочих 

программ начального общего и основного общего образования, в апробации 

принимали участие 9 педагогов. Практические советы педагогов - апробаторов 

помогают ориентироваться коллегам, которые только начинают разработку 

рабочих программ по обновленным ФГОС.  

        В районе сформированы и утверждены Приказом Управления образования 

от 30.09.2021 № 352 "Об организации работы по повышению функциональной 

грамотности" методические группы по всем направлениям функциональной 

грамотности. Педагоги принимают участие в еженедельных вебинарах, 

организованных МО и н ХК и ХК ИРО, проводят различные практические 

занятия.  Проведена неделя функциональной грамотности. (Приказ Управления 

образования от 17.01.2022 № 26 "О проведении Декады функциональной 

грамотности"). Работала стажировочная площадка на базе МБОУ СШ № 16 по 

теме «Эффективные методы и приемы обучения как 
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институт формирования функциональной грамотности обучающихся в рамках 

федерального государственного образовательного стандарта» 

      В образовательных организациях прошли педагогические советы по 

переходу на обновленные ФГОС НОО и ООО, работа методических школьных 

объединений также направлена на рассмотрение и методическую помощь 

педагогическим работникам в вопросах реализации обновленных ФГОС. В 

коллективах проведены педсоветы и различные обучающие семинары: 

например, «Изменение структуры рабочей программы в соответствии с 

требованиями обновленных ФГОС» и др., методические практикумы на тему: 

«Осваиваем конструктор учебных программ». Организована регистрация, 

работа учителей-предметников на сайте https://edsoo.ru/constructor/ в 

конструкторе рабочих программ. 

        Еженедельно по графику на совещании в режиме онлайн руководители 

школ района отчитывались о том, какая работа проводится в коллективах по 

реализации обновленных стандартов. 

       Организовано повышение квалификации управленческой и педагогической 

команды по вопросам введения обновленных ФГОС.  100% педагогических 

работников прошли КПК с апреля по август 2022 г. Необходимо организовать 

КПК по обновленным ФГОС для вновь прибывших учителей. 

             Список учебников, учебных пособий определён с учётом переходного 

периода и формирования обновленного федерального перечня учебников, 

исходя из ресурсов школьного и районного фонда. В период перехода на 

обновленные ФГОС 2021 используются любые учебно-методические 

комплекты, включенные в действующий федеральный перечень. Сформирован 

муниципальный заказ на закупку учебников, учебных пособий по заявкам 

образовательных организаций.  

С 1 сентября 2022 года в Советско- Гаванском муниципальном районе перешли 

все общеобразовательные учреждения на обновленные ФГОС НОО и ООО с 1 

по 6 класс (104 класса- комплекта). 

Во всех школ изданы приказы о переходе на обновленные ФГОС НОО и ООО 

на основании заявлений, составлены планы мероприятий по реализации новых 

ФГОС. 

Рабочие программы учебных курсов с 1 по 6 класс составляются в 

Конструкторе рабочих программ. 

Разрабатывается модель внеурочной деятельности с учетом сетевого 

взаимодействия с социальными партнерами на основании методических 

рекомендаций. 


